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(1) 組合員数及び被扶養者数

地方職員共済組合定款第４３条の規定に基づき
令和７年度事業計画及び予算の要旨を公告する

令和7年4月14日

 　組合に属する地方公共団体等の数は、道府県４６、一部事務組合２４、広域連合３である。

 　役員の数は、理事長１人、理事４人、監事３人である。

 　組合職員の数は、次のとおりである。

令和７年度事業計画及び予算の要旨

                                                                                                                                                                                                    （単位：人）

計経理単位 業        務 医        療 貯        金 物        資

 　組合員数及び被扶養者数並びに標準報酬の月額等の総額は次のとおりである。

   　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （単位：人）

組合員の種類 組合員数 被扶養者数

人        員 295 52 33 13

地 方 公 務 員 322,053 246,261

知 事 46 55

船 員 一 般 878 1,071

継 続 長 期 157           ―

任 意 継 続 6,697 3,644

職 員 団 体 172 192

269,253

組 合 職 員 554 256

短 期 組 合 員 69,941 17,748

323,454

648

　　 ※　組合員一人当たりの被扶養者数の平均は0.672人である。

うち第３号厚生
年金被保険者

―

船員短期組合員 37 26

計 400,535



                                                                                （単位：千円）

標準報酬の月額（総額） 標準期末手当等の額（総額）

138,922,028 535,587,041

57,620 252,190

356,110 1,468,400

          ―           ―

1,725,699           ―

70,161 311,240

220,746 888,612

13,935,203 49,343,121

9,012 29,031

155,296,579 587,879,635

（単位：千円）

標準報酬の月額（総額） 標準期末手当等の額（総額）

133,107,463 526,038,031

29,900 137,490

355,720 1,462,759

78,601 287,762

        ―　           ―　

70,161 310,234

205,973 840,934

          ―　           ―　

          ―　           ―　

133,847,818 529,077,210

133,695,018 528,629,124

組 合 職 員

(2) 標準報酬の月額等の総額

    ①  短期適用

組合員の種類

地 方 公 務 員

短 期 組 合 員

船員短期組合員

計

    　の平均は1,493,289円である。       

　　※　組合員一人当たりの標準報酬の月額の平均は387,875円、組合員一人当たりの標準期末手当等の額

知 事

船 員 一 般

継 続 長 期

任 意 継 続

職 員 団 体

短 期 組 合 員

    ②  長期適用

組合員の種類

地 方 公 務 員

知 事

船員短期組合員

計

うち第３号厚生
年金被保険者

    の平均は1,633,660円である。

※　 組合員一人当たりの標準報酬の月額の平均は413,289円、組合員一人当たりの標準期末手当等の額

船 員 一 般

継 続 長 期

任 意 継 続

職 員 団 体

組 合 職 員



 ５  短期経理、厚生年金保険経理、退職等年金経理及び保健経理における負担金率、組合員保険料率並びに

    掛金率は、次のとおりである。

47.98

（17.85）

49.54

（18.43）

― ― 91.50 7.50 ―

47.98

（17.85）

46.42

（17.27）

― ― 91.50 7.50 ―

95.96

（35.70）

負担する割合は、1,000分の41.5である。

                 

厚生年金保険 退職等年金

                                                                       　　　　 （単位：千分率）

  区         分

負　担　金　率

短             期
厚生年金保険 退職等年金 保     健

短期負担金

継続長期組合員

1.38

介護保険料

一般組合員（特別職等含む）
 及び知事組合員

船員一般組合員
（特別職等含む）

継続長期組合員

                                                                        　　　　（単位：千分率）

区         分

組合員保険料率及び掛金率

短             期

任意継続組合員
 
―

 
―

 
―

　表中の（　）は、健康保険法第１６０条第１４項に規定する特定保険料率（前期高齢者納付金等

保     健
短期掛金  介護保険料

一般組合員（特別職等含む）
及び知事組合員

船員一般組合員
（特別職等含む）

         に充てるための保険料率）に相当する割合であり、内書きである。

2

         1,000分の0.91である。

3

　短期経理において、地方公共団体が育児休業手当金等に要する費用として別途負担する割合は

　厚生年金保険経理において、地方公共団体が基礎年金拠出金に係る負担に要する費用として別途

7.50 1.38

91,50

4

8.09 91.50 7.50 1.38

8.09

7.50

　経過的長期経理において、地方公共団体が公務等による障害共済年金又は公務等による遺族共済

年金に要する費用として別途負担する割合は、1,000分の0.0939である。

（注）1

91.50 7.50 1.38

16.18

8.09

8.09

91,50



区           分 短      期 厚生年金保険 退職等年金 経過的長期 業      務 保      健 医      療 宿      泊 貯      金 貸      付 物      資 基礎年金支払

（  収    入  ）

負 担 金 ・ 掛 金 231,691 483,203 30,913 1,463 4,149 6,717 ― ― ― ― ― ― 

介 護 負 担 金 ・ 介 護 掛 金 24,407 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

施 設 収 入 ・ 患 者 収 入 ・ 商 品 売 上 ― ― ― ― ― 1,045 1,372 3,095 ― ― 476 ― 

出 産 育 児 交 付 金 114 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

連 合 会 交 付 金 ― 17,120 0 63,188 ― ― ― ― ― ― ― ― 

利 息 ・ そ の 他 収 入 267 373,898 1,869 12 82 1,724 46 81 1,489 398 36 19,843

他 経 理 よ り 繰 入 金 ・ 相 互 繰 入 金 ― ― ― ― 1,562 235 47 219 0 20 10 ― 

前 年 度 繰 越 支 払 準 備 金 21,732 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

前年度繰越厚生年金保険給付組合積立金 ― 104,280 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

前年度繰越退職等年金給付組合積立金 ― ― 272,008 ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

前年度繰越経過的長期給付組合積立金 ― ― ― 694 ― ― ― ― ― ― ― ― 

計 278,211 978,501 304,790 65,357 5,793 9,721 1,465 3,395 1,489 418 522 19,843

（  支    出  ）

給 付 金 141,553 413,511 1,794 62,725 ― ― ― ― ― ― ― ― 

役 職 員 給 与 ― ― ― ― 1,978 628 262 447 188 194 65 ― 

厚 生 費 ― ― ― ― 7 6,064 1 3 1 1 0 ― 

薬 品 ・ 医 療 材 料 ・ 飲 食 材 料 費 ― ― ― ― ― ― 827 447 ― ― 10 ― 

商 品 仕 入 ― ― ― ― ― ― 0 3 ― ― 357 ― 

支 払 利 息 ― ― ― ― ― ― ― 8 1,002 57 0 ― 

連 合 会 払 込 金 ・ 分 担 金 ― 0 1,538 0 488 ― ― ― ― ― ― ― 

そ の 他 の 支 出 1,965 471,114 1 0 4,482 3,178 447 2,650 77 354 110 19,843

他 経 理 へ 繰 入 金 ・ 相 互 繰 入 金 626 572 309 56 ― 296 0 161 0 63 11 ― 

前 期 高 齢 者 納 付 金 等 86,466 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

介 護 納 付 金 24,160 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

次 年 度 繰 越 支 払 準 備 金 23,592 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

次年度繰越厚生年金保険給付組合積立金 ― 93,304 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

次年度繰越退職等年金給付組合積立金 ― ― 301,148 ― ― ― ― ― ― ― ― ― 

次年度繰越経過的長期給付組合積立金 ― ― ― 2,576 ― ― ― ― ― ― ― ― 

計 278,362 978,501 304,790 65,357 6,955 10,166 1,537 3,719 1,268 669 553 19,843

６　各経理単位別状況は、次のとおりである。
                                                                                                                                                                                                                                                       （単位：百万円）



区           分 短      期 厚生年金保険 退職等年金 経過的長期 業      務 保      健 医      療 宿      泊 貯      金 貸      付 物      資 基礎年金支払

差 引 当 期 利 益 金 又 は
当 期 損 失 金 （ △ ）

△ 151 ― ― ― △ 1,162 △ 445 △ 72 △ 324 221 △ 251 △ 31 ―

( う ち 、 差 引 当 期 介 護 利 益 金
又 は 当 期 介 護 損 失 金 ( △ ))

230 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

年 度 末 支 払 準 備 金 23,592 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

年 度 末 厚 生 年 金 保 険 給 付 組 合 積 立 金 ― 93,304 ― ― ― ― ― ― ― ― ― ―

年 度 末 退 職 等 年 金 給 付 組 合 積 立 金 ― ― 301,148 ― ― ― ― ― ― ― ― ―

年 度 末 経 過 的 長 期 給 付 組 合 積 立 金 ― ― ― 2,576 ― ― ― ― ― ― ― ―

年 度 末 資 本 剰 余 金 ― ― ― ― 12,136 340 126 14,610 ― ― 10 ―

年 度 末 利 益 剰 余 金
又 は 欠 損 金 （ △ ）

70,029 ― ― ― 4,129 17,324 1,012 △ 8,837 22,947 28,970 715 ―

※　金額は、原則として百万円未満を四捨五入した数値である。

                                                                                                                                                                                                                                                       （単位：百万円）


